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Положение о поощрении обучающихся

1. общие положения

1 1. Попожение о поощрении обуrшощихся (да:rее - Положение) разработшrо в МБОУ
Гшмназия Nэ 3 (лалее - Гимназия) в соответствии с Федеральным законом от
29.12.2012 J\Ъ 273-ФЗ <Об образовании в Российской Федерации), прик.lзом
NftанпросвещениJI России от 29.09.2023 Ns 730 кОб утверждении Порядка и условий
в-тлачи медалей "За особые успехи в учении" I и II степеней>
1 2. Настоящее Положение определяет порядок и систему примонения мер поощрения
обуrаrощихся Гимназиизауспехи в уrебной, спортивной, общественной, науrной,
тЕорческой, экспериментаJIьной деятельности.

2. Условия поощрения

2 1. Обучающиеся Гимназии имеют право на поощрение за дости}Itение успехов в

у.ебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, творческой,
экспериментальной деятельности при наJIичии оснований, предусмотренных разделом
З _+астоящего Положения.
2 2. Щостижение успехов в какой-либо одной из перечисленных в пункте 2.1 областей
нз исключает права на поощрение в иных указанных областях,
2 j. Решение о материаJIьном поощрении обуrающегося в Гимназии принимает
У_травляющий совет в пределах дене)<ньIх средств, выделенных на эти цели

у_{азанных в пункте З.9 настояrцего Положения.
2.:i. основными задачами поощрения обучающихся являются:
пi)ддержание порядка и дисциплины в процессе образовательной деятельности;
стимулирование и активизация обучающихся в освоении образовательных программ и
получении образования в полном объеме;
с_особствование развитию и социализации обучающихся;
с..особствование выработке у обучающихся активной хtизненной позиции;
с|],здание условий для общественной презентации достижений обучающихся.
2,5. Система пооtцрения социаJIьной успешности обучающихся в Гимназии строится на
принципах:
публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа
о5учающихся);
с,_,ответствия процедур награждения укладу Гиназии, качеству воспитывающей среды,
с,{мволике общеобразовательной организации;
rrрозрачности правил поощрения (наличие локаJIьного нормативного акта о
rrоощрениях, неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом

документе, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур);

рэгулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях,

чезмерно больших групп поощряемых и другое);
с :lчетания индивидуального и коллективного пооrцрения (использование
иЕдивидуаJIьных и коллективньIх наград, дающих возможность стимулировать

ffi}-tl|,,&',:fu
йпiорцлп 6;Е*;
il ДОКV,rttНТOВ ".ý 

Е.
ъ яоi- -,-, ".".. . " "_еý_.,..,"z-"э. *Ъ"ý

W,F''"';","_ti*ý



и ндивидуальную и коллективнlто активность обучающихс\ преодолевать
межличностные противоречия между обучающимися, полrrившими и не
п:)лучившими награды);. привлечения к r{астию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных
представителей) обучающихся, представителей родительского сообшества, самих
оiучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуtIравления),
сторонних организаций;

. дафференцированности поощрений (на_пичие уровней и типов наград,

. 
п:)зволяющих продлить стимулирующее действие системы пооrцрения).

3. Основания и виды поощрений

З 1, Общими основаниями для поощрения обучаюrцихся являются:
. п:)дтвержденные документально успехи в учебной, физкультурной, спортивной,

оjщественной, научной, научно-технической, творческой, экспериментальноЙ

д-ятельности;
. заявления, обращенияи ходатайства о поощрении со стороны граждан, общественных

о ]ганизаций, органов государственной власти и местного самоуправления,
к:|ллегиzLцьньIх оргаIrов управления Гимназии, советов обучающихся, советов

р:,дителей, классных руководителей, оргкомитетов олимпиад, учителей,
3.2. Видами поощрений обучающихся в Гимназии являются:

. медаJIи <За особые успехи в учении) I и II степеней, установленные приказом
i\lинпросвещения России от 29.09.202З Np]29;

. пa}хвальный лист <За отличные успехи в учении);

. пOхвальная грамота <за особые успехи в изучении отдельньж предметов);
о ггамота (дипломом, сертификат участника);
. бпагодарственное письмо;
. фrlтографирование на доску почета Гимназии , размещение информации на

сайте Гимназии,
о [3IIеЖНаЯ ПРеМИЯ;
. шLмятный подарок, приз;
. почетньlйиltи памятный знак;

З,3. Медалью <За особые успехи в учении) награждаются обучающиеся,
с,_rотвотствующие требованиям приказа Минпросвещения России от 29.09.2023 Nb 730

<Об утверждении Порядка и условий выдачи медалей "За особые успехи в гlении" I и

Il степеней>..
3,4. Похвальным листом за кОтличные успехи в учении) нагрarltдаются обучаюrциеся,
и}{еющие годовые отметки <5> по всем учебным предметам.
З.5. Похвальной грамотой <За особые успехи в изгIении отдельньIх предметов)
награждаются обучающиеся :

. IIолучившие призовое место или ставшие победителями в предметной олимпиаде

р€гионального, федерального или международного уровня и имеющие оценку к5> по

гщедмету по итогам учебного года;
. Получившие призовое место или ставшие победителями в исследовательских, научных

и научно-технических мероприятиях, а также имеющие оценку к5> по
сi)ответствующему предмету (предметам) по итогам учебного года;

. Получившие призовое место или ставшие победителями в физкультурных или
спортивньIх мероприятиях, атаюке имеющие оценку <5> по предмету <физическая

Iqчльтура) по итогам учебного года.
З.6. Грамотой (дипломом, сертификатом участника) обучающиеся награ}кдаются:



. за победу, призовое мосто, активIIое rIастие в мероприятиях, проводимьж в Гимназии

, шIкольньD( цредметньD( оJIимпиадЕж, физкультурньD( и спортивIIьD( мероприятиж;
о оF:ончание уrебного года на <4> и <5>.

З. 7. Благодарственным tIисьмом награждаются обуrаrощиеся :

о прин5IвIIме tжтивное уIастие в организации MaccoBblx мороприятий, проводимьIх
Гимназией;

о [эмонстрирующиs высокие резупьтаты в общественной деятельности (волонтерскаjI

р=бота, помощь классным руководитеJuIм, rIастие в сЕlп{оуправлении Гимназии
о , ПО.ЩГОТОВКе И РеаЛИЗаЦИИ аКТУZ}ЛЬНЬIХ СОЦИаЛЬНЬIХ IIРООКТОВ, ПРаКТИКе И Т. П.).

3.8. МатериЕlльное поощроние в виде пЕlп4ятного приза и денежной премии
предусмотрено:

. за призовое место или победу в региональном и закJIючительном этапе всероссийской
опимпиады школьников, участие в составе сборной команды РФ в международньж
опимпиадах по о бщеобрtв овательным предметаN{ ;

. призовое место или победу на различньтх этапах олимпиад, входящих в перечень
опимпиад шкоJьников, на текущий период;

. призовое мосто или победу в pal\{Kax мероприятий, связанньпс с уrебной,
физкультурной, спортивЕой, общественной, наl^rной, наупrо-технической, творческой,
э_{спериментальной на рогиональном, ф едеральном, междуЕародном уровно.
3.11. Памятным подарком, почетным или памятным знаком, награждaются
обуrающиесяза высокие результаты в уrебной деятельности, вьцающиеся результаты
в DсвоеЕии образовательньD( програNIм, активное участие в общественной деятельности
ипримерное поведение.

4. Порядок организации процедуры поощрения обучающихся

4.1. Основанием для начала организации процедуры поощрения явJuIется

распорядительный акт (приказ) лиректора Гимназии, в котором определяется форма и
(или) вид поощрения и rrоощряемые. .Щокумент может быть опубликован на сайте
Гимназии, в сродствiж массовой информации с согласия обуrающихся, их родителей
(законньпr представителей).
4-2. Врщение медалей кЗа особые успехи в r{ении) I и II степеней:
+_2.1. Медали кЗа особы9 успехи в учении) I и II степеней вруlаrотся вьшускникаIи в

т:lржественной обстановке одIlовременно с выдачей аттестата о среднем общем
йразовании с отличием в порядке, определенном приказом МинпросвещениrI России
о,t29,09.202з Jф 730.
Ц2.2. О вьцаче медали деJIается соответствующаJI запись в книге регистрации
вБцанньIх медалей, которая ведется в Школе.
+_2.З. Медаль вьцается не позднее трех рабочtтх днеЙ после даты изданиrI

распорядительЕого акта об отчислении вьшускника ему лично или другому лицу при

цредъявлении им докумонт4 удостоверяющего личность, и оформленной в

устЕшовленном порядке доверенности, вьцанной указанному лицу выпускникоМ, иJIи

по заявлению выпускника направJUIется в его адрес через операторов почтовой связи
общего пользовztния заказным почтовым отправлениом с уведомлением о вр)п{ении.

42.4. При утрате медали ее дубликат IIе вьцается.
4.3. Вррение благодарственного письма, диплома, црЕtп{оты, сертификата
обуrающемуся и (или) его родителям (законным представитеJuIм) проводится
администрацией Гимназии в присутствии классньIх коллективов, обуrаrощихся
гамназии и их родителей (законньrх представителей).



4 4. Щенежные промии и их рtвмер, вид памятного подарка устанавливаются по

решению Управляющего совета Гимназии с rIeToM имеющихся финансовьж средств.
4 5. Решение о награждении обуlающихся почетным или пtlN{ятным знаком
принимается на заседании Педагогического совета Гимназии.
4,б. В Гимназии осуществJuIется индивидуальный у{ет результатов поощрениЙ
обуlающихся в личньD( делах обуrающихся, хранение в архив€lх информации об этих
п.:;iощрениrrх на бумажньтх и (или) элоктронньж носителях. Хранение тilких документов
осуществJuIется в соответствии с требованиями о защите персональньIх данньD(, не

д,_]льшо, чем этого требуют цели обработки персональньIх данньD(, в заIцищенном
месте, к которому есть дост)rп только у oTBeTcTBeHHbIx работников.

5. Порядок вьIдвижения кандидатов на материальное
поощрение

5 1. Соискателем денежной премии и паNIятного подарка можот быть любой
обуrающийся (коллектив обl^rаrощихся) Гимназии.
5.2. Вьцвижение соискателей наденежную премию осуществJuIется ежогодно в период

с [5 апреrrя по 15 мая..
5.3. Рассмотрение материалов, представленньIх на соискание денежноЙ премии и
п=},Iятного rrодарка, проводится на заседании Управляющего совета Гимназии. По
иIогам их рассмотрения выносится решение о награждении обуrающегося
(голлектива) либо об отказе в награждении, что отрalкается в содержании протокола
заседания Управляющего совета.
5.4. Отказ в награждении может быть ToJrьKo в случае предостчlвл9нии недостоверньж
ипи подложньD( сведений.


		2024-10-19T20:52:11+0400
	Директор Меланьина Н.И.




